


 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

1 Общая характеристика рабочей   программы учебной дисциплины 4 

2 Структура и содержание учебной дисциплины 6 

3 Условия реализации учебной дисциплины 12 

4 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 13 



 
 

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 
 
1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений  

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы  

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

входит в общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл. 

Рабочая программа дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке, в которых 

необходимы знания и умения в соответствующей области 

1.3 Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Код ПК, 
ОК 

Умения Знания 

ОК 1, 
ОК 2, 
ОК 3, 
ОК 4, 
ОК 5, 
ОК 6, 
ОК 9, 
ОК 10, 
ОК 11. 
 
ПК 5.3 

использовать 
необходимые 
нормативно-правовые 
документы; 
применять 
документацию систем 
качества; 
защищать свои права в 
соответствии с 
гражданским, 
гражданско-
процессуальным,  
трудовым и 
административным 
законодательством; 

правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности, в 
том числе профессиональной сфере 
организационно-правовые формы 
юридических лиц; 
права и обязанности работников в 
сфере профессиональной 
деятельности; 
порядок заключения трудового 
договора и основания его 
прекращения; 
правила оплаты труда; 
роль государственного регулирования 
в обеспечении занятости населения 
право социальной защиты граждан 
понятие дисциплинарной и 



 
 

анализировать и 
оценивать результаты и 
последствия 
деятельности 
(бездействия) с правовой 
точки зрения. 
 

материальной ответственности 
работника; 
виды административных 
правонарушений и административной 
ответственности; 
нормы защиты нарушенных прав и 
судебный порядок разрешения 
споров; 
законодательные акты и нормативные 
документы, регулирующие 
правоотношения в профессиональной 
деятельности. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 34 
Самостоятельная работа - 

Объем образовательной программы  34 

в том числе: 

теоретическое обучение 26 
лабораторные работы (если предусмотрено) - 
практические занятия (если предусмотрено) 6 
курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 
контрольная работа (если предусмотрено) - 
консультации - 

самостоятельная работа  - 

промежуточная аттестация проводится в форме 
дифференцированного зачета 

2 

 

  



 
 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, 
лабораторные работы и 
практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 
часов 

Уровень 
усвоения 

Раздел 1 Правовое регулирование производственных (экономических) 
отношений 

4  

Тема 1.1 
Экономические 
отношения 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Понятие и виды экономических отношений 
2 Понятие и признаки предпринимательской 

деятельности. Наёмный труд 
3 Виды предпринимательства 

Тема 1.2 
Предпринимательские 
отношения как предмет 
правового 
регулирования 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Предпринимательское право как отрасль 

права 
2 Общественные отношения, урегулированные 

нормами предпринимательского права 
3 Источники права регулирующие 

предпринимательскую деятельность в РФ 
Раздел 2 Физические и юридические лица как субъекты 
предпринимательской деятельности  

8  

Тема 2.1 
Понятие и структура 
предпринимательских 
правоотношений, 
субъекты 
предпринимательской 
деятельности 

Содержание учебного материала 2 
 

ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Понятие предпринимательских 

правоотношений 
2 Структура предпринимательских 

правоотношений 
3 Понятие и признаки субъектов 

предпринимательской деятельности 
Тема 2.2 
Граждане (физические 
лица) как субъекты 
предпринимательской 
деятельности 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Правовой статус индивидуального 

предпринимателя, условия его приобретения 
2 Порядок государственной регистрации 

индивидуального предпринимателя 
3 Утрата статуса индивидуального 

предпринимателя 
Тема 2.3 
Юридические лица как 
субъекты 
предпринимательской 
деятельности. 
Реорганизация   и 
ликвидация 
юридических лиц 
 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Понятие и признаки юридического лица. 
2 Правоспособность юридического лица и его 

органы 
3 Условия и порядок государственной 

регистрации юридического лица 
4 Понятие и порядок  ликвидации юридических 

лиц 
Практическая работа обучающихся 2  
1 Ликвидация и реорганизация юридических 

лиц 
2 Несостоятельность (банкротство) субъектов 

предпринимательской деятельности 
Раздел 3 Правовое регулирование договорных отношений 4  
Тема 3.1 
Сделки, 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 

1 Сделка: понятие, формы, содержание, виды 



 
 

представительство, 
сроки осуществления и 
защиты гражданских 
прав 

2 Недействительность сделок ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

3 Представительства и доверенность, их виды 

Тема 3.2 Гражданско-
правовой договор. 
Заключение, изменение, 
расторжение, 
исполнение договора 

Содержание учебного материала 2 
 

. 
ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
ПК5.3 

1 Понятие и содержание договора 
2 Форма договора: понятие, виды 
3 Оферта и акцент: понятие, виды 
4 Расторжение  и исполнение договора, 

изменение договора 
5 Способы обеспечения и исполнения  

договоров 
Раздел 4 Экономические споры 4  
Тема 4.1 
 Экономические споры и 
защита гражданских 
прав 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Понятие экономических споров, их виды 
2 Судебная форма защиты нарушенных или 

оспоримых прав 
3 Подведомственность и подсудность споров 

Досудебный порядок урегулирования споров 
Тема 4.2 Порядок 
рассмотрения 
экономических споров 
арбитражным судом 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Арбитражный суд. Арбитражный процесс 
2 Лица участвующие в деле 
3 Стадии арбитражного процесса 

Раздел 5 Трудовое законодательство 
 

16  

Тема 5.1  
Трудовое право как 
отрасль права 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Понятие и система трудового права. 
2 .Источники трудового права 
3 Трудовые правоотношения. Трудовая 

праводееспособность 
Тема 5.2 
Трудовой договор 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Трудовой договор: понятие, формы, 

содержание, сроки. 
2 Заключение трудового договора. 

3 Права и обязанности работника в сфере 
профессиональной деятельности. 

4 Испытательный срок. Оформление на работу. 
5 Прекращение трудового договора. 
Практическое занятие 2  
1 «Трудовой договор: порядок заключения, 

изменения, прекращения» 
Тема 5.3 
Трудовые споры и 
порядок их разрешения 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
1 Понятие дисциплины труда. Методы 

обеспечения трудовой дисциплины. 
2 Понятие материальной  ответственности, её 

виды. Условия наступления материальной 
ответственности 

3 Трудовой спор: понятие и виды 



 
 

4 Рассмотрение трудовых споров в КТС 
Практическое занятие 2  
1  Порядок разрешения индивидуального и 

коллективного трудового спора 
 Консультации 2  

1 Основные принципы правового 
регулирования трудовых отношений 

Раздел 6 Административное право 6 
 

 

Тема   6.1.  
Административное 
правонарушение,   
административная 
ответственность 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 

ОК 10. 
ПК 5.3 

1 Понятие и субъекты административного 
права. 

2 Административное правонарушение: 
понятие, состав 
 

3 Административная ответственность  
2 

4 Порядок наложения административных 
взысканий  

Практическое занятие  2  

1 Основания привлечения  к административной 
ответственности. Порядок их рассмотрения 

Дифференцированный зачёт 2  

 Всего 34  

 

. 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Материально-техническое обеспечение  
Реализация программы предполагает наличие учебного кабинета 

правовых знаний (или гуманитарных дисциплин). 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:  
− рабочее место преподавателя;  
− парты учащихся (в соответствие с численностью учебной группы);  
− меловая доска; 
− персональный компьютер с лицензионным программным 

обеспечением;  
− мультимедиа проектор;  
− экран;  
− шкафы для хранения учебных материалов по предмету. 

 
3.2  Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1.Электронные издания (электронные ресурсы) 
1. Яковлев М. П. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Электронный ресурс]: электронный образовательный ресурс / М. П. 
Яковлев.   Версия 1.31.   Москва: Академия-Медиа, 2013.   1 электрон. 
опт. диск (CD-ROM). 

2. Федорянич О.И., Электронный учебно – методический комплекс 
«Правовое обеспечение профессиональной деятельности», М.: «Академия   
Медиа», 2015. 

3. Consultant.ru 
 

3.2.2 Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации, Эксмо, М., 2016. 256 с. 
2. Гражданский кодекс РФ, Эксмо, М., 2016. 189 с 
3. Трудовой кодекс РФ, ООО «Проспект», М., КноРус, 2016. 254 с. 
4. Кодекс РФ об административных правонарушениях, ООО «Проспект», М., 

КноРус, 2016э. 325 с. 
5. ФЗ «О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров» от 23.11 

1995. 
6. ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002. 
7. ФЗ «О занятости населения в РФ». 19.04.1991 г. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

знания:   
основные положения 
конституции 
российской федерации 

демонстрировать знание основных 
положений конституции рф  при 
выполнении тестового задания, 
решении ситуационных задач и 
подготовке рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
права и свободы 
человека и гражданина, 
механизмы их 
реализации.  

демонстрировать знание прав и свобод 
человека и гражданина, механизмы их 
реализации, при выполнении 
тестового задания, решении 
ситуационных задач и при 
выполнении тестового задания,  
подготовке рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 

основные понятия в 
области правового 
регулирования 
профессиональной 
деятельности 

демонстрировать знание основных 
понятия в области правового 
регулирования профессиональной 
деятельности при выполнении 
тестового задания, контроля решении 
ситуационных задач и подготовке 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений. 
 

правовое положение 
субъектов 
предпринимательской 
деятельности, в том 
числе 
профессиональной 
сфере 

демонстрировать знание основных 
положений правового обеспечения 
организации предпринимательской 
деятельности   при выполнении 
тестового задания, решении 
ситуационных задач и подготовке 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

организационно-
правовые формы 
юридических лиц 

демонстрировать знание основных 
организационно-правовых форм 
юридических лиц при выполнении 
тестового задания и подготовке 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

основы трудового 
права 

демонстрировать знание трудового 
права при выполнении тестового 
задания и подготовке рефератов, 
докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности 

демонстрировать знание прав и 
обязанностей работников сферы 
обслуживания автомобильного 
транспорта при выполнении тестового 
задания и подготовке рефератов, 
докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

порядок заключения 
трудового договора и 

соблюдать порядок заключения 
трудового договора и основания его 

- решение ситуационных 
задач 
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основания его 
прекращения 

прекращения при решении 
ситуационных задач 

правила оплаты труда демонстрировать знание правил 
оплаты труда сферы обслуживания 
автомобильного транспорта при 
выполнении тестового задания и 
подготовке рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

роль государственного 
регулирования в 
обеспечении занятости 
населения 

демонстрировать знание роли 
государственного регулирования в 
ходе выполнения тестового задания и 
подготовке рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

право социальной 
защиты граждан 

демонстрировать знание порядка 
начисления пенсий в ходе выполнения 
тестового задания и подготовки 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

понятие 
дисциплинарной и 
материальной 
ответственности 
работника 

демонстрировать знание 
дисциплинарной и материальной 
ответственности работника в ходе 
выполнения тестового задания и 
подготовки рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

виды 
административных 
правонарушений и 
административной 
ответственности 

демонстрировать знание видов 
административных правонарушений и 
административной ответственности в 
ходе выполнения тестового задания и 
подготовки рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

нормы защиты 
нарушенных прав и 
судебный порядок 
разрешения споров 

демонстрировать знание норм защиты 
нарушенных прав и судебный порядок 
разрешения споров в ходе выполнения 
тестового задания, решения 
ситуационных задач и подготовки 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

законодательные акты 
и нормативные 
документы, 
регулирующие 
правоотношения в 
профессиональной 
деятельности 

демонстрировать знание  
законодательных актов и нормативных 
документов, регулирующих 
правоотношения в профессиональной 
деятельности  в ходе выполнения 
тестового задания, решения 
ситуационных задач и подготовки 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 

задач, 
- подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 

умения 
использовать 
необходимые 
нормативно-правовые 
документы 

применять необходимые нормативно-
правовые документы при 
выстраивании карьеры в сервисном 
обслуживании автомобилей. 

экспертное наблюдении 
при решении 
ситуационных задач 

применять 
документацию систем 

применять документацию системы 
качества 

экспертное наблюдении 
при решении 
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качества ситуационных задач 
защищать свои права в 
соответствии с 
гражданским, 
гражданско-
процессуальным, 
трудовым и 
административным 
законодательством 

обеспечивать защиту своих прав в 
соответствии с гражданским, 
гражданско-процессуальным, 
трудовым и административным 
законодательством 

экспертное наблюдении 
при решении 
ситуационных задач 
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